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Reporte de resultados de encuesta de opinién, ciclo escolar (ANADIR CICLO)

Catedratico:

Curso:

Licenciatura:

Alumnos:

Total de alumnos A B C D E

Pocas Algunas

REACTIVOS Nunca Veces Veces

Frecuentemente Siempre

1. Conoce su curso y organiza los contenidos favoreciendo tu aprendizaje.

2. Durante sus actividades pedagdgicas te implica en la busqueda del conocimiento.

3. Incorpora en su clase las aportaciones de los alumnos para ampliar el
conocimiento.

4. Considera el nivel de conocimientos del grupo y adapta su practica docente a las
posibilidades (econdmicas, académicas y sociales) de todos sus comparieros.

5. Promueve el andlisis y la reflexion en el grupo.

6. Favorece actitudes que apoyan la resolucion de conflictos que se generan en clase.

7. Realiz6 actividades de vanguardia (enfoques, metodologias, contenidos y/o
tecnologias) para dar cumplimiento a la planeacidon establecida.

8. El disefio de sus actividades promueve la equidad, la justicia, la libertad, la paz y/o
el cuidado al medio ambiente.

9. Se comunica e interactua con respeto y consideracion a los alumnos.

10. Evalta de manera justa, en apego a los criterios y ponderaciones que establecio al
inicio en la planeacién del curso con base en el programa del mismo.

11. Administra los recursos de que dispone (tiempo, espacio, material etc.) En
beneficio de tu formacion.

12. Respeta las diferencias culturales en el grupo y apoya a los alumnos con
dificultades educativas.

13.Promueve el trabajo colaborativo entre los alumnos, brindando asesoria antes,
durante y después de las observaciones y practicas docentes.

14. Se desempefia como un profesional de la educacion competente (respetuoso,
responsable, capacitado y buen comunicador).

15. Reconoce y acepta debilidades en su formacién y desempefio incorporando
acciones guiadas a su mejora profesional.

TOTALES

Factor que concentra mayor nimero de respuestas

Puntaje correspondiente para la asignatura

PUNTAIJES
0 Puntos

20 Puntos

(NOMBRE)

30 Puntos

Coordinacién de Evaluacién al Desempefio Docente 40 Puntos
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50 Puntos
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Reporte de resultados de encuesta de opinién, ciclo escolar (ANADIR CICLO)
Catedratico:

Curso:

Maestria:

Alumnos:

Total de alumnos A B C D

E

Pocas Algunas

REACTIVOS Nunca Veces Veces

Frecuentemente

Siempre

1. Se da seguimiento y valora la concrecién de los propdsitos de aprendizaje.

2. Los contenidos propuestos permiten el logro de los propdsitos.

3. El proceso de evaluacidn desarrollado fue pertinente con el logro de los propdsitos.

4. Se proyecta la articulacidn con otras unidades académicas del plan de estudios.

5. Los aprendizajes logrados permiten el fortalecimiento de la practica docente y el desarrollo
profesional.

6. Las actividades instrumentadas favorecen la articulacién entre la practica y la teoria para
comprender lo que pasa en el aula.

7. El profesor ofrece andamiaje (guia, organiza, cuestiona, reorienta, etc.) durante el desarrollo
del proceso educativo.

8. Se favorece el trabajo colaborativo como un medio sustantivo para el logro de aprendizajes.

9. Las estrategias empleadas se orientan al desarrollo de capacidades, habilidades y actitudes
del nivel educativo en que tu te desempenias.

10.Se promueve la investigacion como un medio para sistematizar y orientar la mejora de la
practica.

11.El desarrollo de competencias permite, seleccionar, analizar y utilizar la informacion para la
comprension y resolucion de problematicas de la practica docente.

12. Se proponen actividades pedagdgicas que impliquen a los estudiantes en la construccion
del conocimiento.

13. La comunicacion e interacciones respetuosas son la constante en el grupo.

14. El uso de los recursos tecnoldgicos permite apoyar el proceso de ensefianza-aprendizaje.

15. Se favorecen tus competencias para la reflexién de la practica docente en el nivel educativo
donde laboras.

16. Se plantean posturas criticas para el desarrollo de la mejora en la labor educativa.

17. Las actividades desarrolladas promueven la mejora de tu propio quehacer docente en la
Educacion Basica.

18. Se atiende la diversidad del grupo para favorecer los aprendizajes.

19. Fomenta el uso de material bibliografico diversificado, asi como el de otras fuentes a favor
del aprendizaje permanente.

20. Te ves involucrado en las actividades académicas, de investigacidn y difusion que organiza
el area de posgrado.

TOTALES

Factor que concentra mayor nimero de respuestas

Puntaje correspondiente para la asignatura

PUNTAIJES

0 Puntos

(NOMBRE)
20 Puntos

Coordinacion de Evaluacion al Desempefio Docente 30 Puntos
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40 Puntos

E 50 Puntos
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Reporte de resultados de encuesta de opinion, ciclo escolar (ANADIR CICLO)
Catedratico:
Curso:
Doctorado:
Alumnos:
Total de alumnos A B C D E
REACTIVOS Nunca Pocas Algunas Frecuentemente Siempre
Veces Veces
1. El programa de la materia cursada favorecié la formacién del investigador en procesos de
ensefanza aprendizaje.
2. El contenido propuesto en el programa permitié el logro del objetivo general y especifico del
mismo.
3. La evaluacion del curso fue coherente con el logro de los objetivos y permitié al doctorando
fortalecer su proceso de formacion en la investigacion.
4. Las materias cursadas se articularon entre si
5. Los conocimientos propiciados tienen relevancia en la disciplina o tematica de estudio que
desarrollo.
6. Las habilidades y destrezas que logré en la materia cursada se encaminan al proceso de
investigacion.
7. Desarrollé habilidades creativas a favor de procesos innovadores de mi investigacion.
8. Se motivo el fortalecimiento del proceso investigativo con ejemplos, experiencias,
situaciones practicas o practicas de campo de impacto social.
9. Me siento satisfecho con el aporte de la materia para el desarrollo de mi investigacion
doctoral.
10. Las actividades de ensefanzas aprendizaje generaron un ambito de autonomia,
compromiso y actitud critica y creativa a favor de la formacién de los doctorandos y del proceso
de investigacion.
11. El (la) responsable de la materia brindd orientacion y acompafiamiento ante dudasy en la
elaboracidn de trabajos durante el semestre.
TOTALES
Factor que concentra mayor numero de respuestas
Puntaje correspondiente para la asignatura
PUNTAIJES
A 0 Puntos
(NOMBRE) B 20 Puntos
C 30 Puntos
Coordinacion de Evaluacion al Desempefio Docente
D 40 Puntos
E 50 Puntos




